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„Mit Emotionaler Intelligenz zum Erfolg“ 
Zweitägige Chefseminare für Unternehmer und Führungskräfte in den 
Monaten September 2008 bis März 2009 im Rhein-Main-Gebiet 
 
Frankfurt am Main. - Positive Emotionen wecken können, das ist es, was den 
auch morgen noch erfolgreichen Unternehmer und Mitarbeiter Führenden aus-
zeichnen wird. Kunden und Mitarbeiter wollen als Menschen akzeptiert, ver-
standen und mit Respekt behandelt werden. 
Doch in deutschen Unternehmen ist das Gegenteil leider die Regel. Jedes Jahr 
veröffentlicht das Marktforschungsinstitut Gallup die Ergebnisse einer Umfrage 
unter Deutschen und deren Einstellung zur Arbeit. Ergebnis: Weniger als 15 
Prozent gehen mittlerweile noch gerne zur Arbeit. Hinzu kommt der ständig 
zunehmende Wettbewerbsdruck in der Gesellschaft und den Firmen, wodurch 
der Druck, sich auch persönlich verändern zu müssen, zunimmt. 
Ebenfalls in Deutschland finden wir allerdings auch Unternehmen, in denen die 
Arbeit mit Freude erledigt wird. Sich stellende Herausforderungen werden als 
Ansporn gesehen und angenommen. Eine konstruktiv positive Einstellung zum 
Leben, der Firma und der Zukunft ist in einem solchen Umfeld überall zu finden. 
In Firmen, wo die Arbeit als leicht empfunden wird, wird meist auch mehr Geld 
verdient. Die wirtschaftlichen Perspektiven sind in der Regel aussichtsreicher, 
weil in einem angenehmen, sympathischen Klima Menschen bessere Leistun-
gen erbringen. Aber wodurch entsteht ein solches Umfeld?  
Der Psychologe Daniel Goleman beschreibt in seinem Buch "Emotionale Füh-
rung" die Kriterien für ein erfolgreiches Miteinander. Emotional intelligente Füh-
rung ist in der Lage, bei den Menschen im Umfeld positive Gefühle zu wecken. 
„Und diese Emotionale Intelligenz ist gezielt trainierbar“, lautet die Botschaft der 
KEET Seminare. 
Zu diesem brandheißen Thema bietet die von KEETSeminare.com geförderte 
Initiative „EQ Training powered by KEET“ ein maßgeschneidertes Seminaran-
gebot an: „Emotional intelligente Führung für Unternehmer und Führungskräfte“.  
Die zweitägigen Seminare finden statt im Rhein-Main-Gebiet jeweils einmal in 
den Monaten September 2008 bis März 2009, außer im Dezember.  
Die Besonderheit dieser spannenden Workshops liegt in den speziellen Busi-
ness Coaching Prozessen. Die Methode der Eigendialog-Kommunikation er-
möglicht es, neue Verhaltensweisen harmonisch und eigenständig ohne Ein-
fluss von außen mit der bestehenden Persönlichkeit zu verbinden.  
Da die Teilnehmerzahl dieser Seminare begrenzt ist, sollten sich Interessierte 
schnell anmelden; Anmeldeschluss ist jeweils drei Wochen vor Seminartermin. 
Es besteht darüber hinaus nach Absprache die Möglichkeit, den Aufenthalt zu 
verlängern. 
Nähere Infos zum Seminar und Anmeldung bei Herrn Peter Mertingk, Diplom-
Betriebswirt (FH) - Selbstmanagement Trainer und Coach, sowie Geschäftsfüh-
rung für KEETSeminare.com, unter Telefon: 06015 999-677 oder  
E-mail: Info@KEETSeminare.com.  
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Zweitägige Seminartermine 

& Anmeldefristen 

 

26. & 27. September 2008 

05. September 2008  

 

24. & 25. Oktober 2008    

03. Oktober 2008  

 

28. & 29. November 2008 

07. November 2008 

 

09. & 10. Januar 2009   

19. Dezember 2008 

 

06. & 07. Februar 2009   

16. Januar 2009 

 

06. & 07. März 2009   

13. Februar 2009 

 

 

Einwöchiges Seminar „KEET Basic“: 

24.01. bis  01.02.2009 

Anmeldefrist: 29.11.2008  

 


